PREFEITURA DO MUNICiPIQ DE GUATAPARA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

ESDRAS IGINO DA SILVA, Prefeito do Municipio d8uataparaEstado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢dss,leg
torna publica a abertura das inscricdes e estabeleomas relativas a realizagdo do Concurso Pulniic601/2007,
destinado a selecionar candidatos para a contoatig@uxiliar de Bercario, Professor de Educacdantil, Professor de
Educacgédo Basica |, Professor de Educagdo BasieaCiEncias Fisicas e Biologicas, Professor de Edi®asica |l -
Inglés e Professor de Educacéo Bésica Il - Histéhiadecido o regime da CLT — Consolidagdo das LeeiErdbalho.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1Este Concurso Publico, de acordo com a Legislagédrgta da matéria, bem como por este Edital,eseréutado pela
TELES DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS LTDA e destina-se a selecionar candidatos para
provimento de Cargos drefeitura Municipal de GUATAPARA/SP.
1.20 Concurso Publico consistird da avaliacdo de aontentos e habilidades, mediante a aplicacdo deaRObjetivas
e Provas de Titulos, de acordo com a especificidadeargo e em conformidade com o estabelecide fehtal.
1.3 As Provas Objetivas seréo realizadas na cidadelWSTGPARA/SP, em datas, horérios e locais a seremlgados
conforme estabelecido no item 3 — Da DivulgacastedEdital.
1.4 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagatembdas dos seguintes Cargos do Quadro da Prefeitwsera
regido pelas instrucBes especiais constantes demteinstrumento e Legislagcdo municipal pertinatgatro do prazo de
validade do Concurso ou de sua prorrogacao, cotesdam 14.1 deste Edital, conforme relacéo a segui

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Carga Horaria Escolaridade e Exigéncias Salario Base
Cargo Vagas Semanal - 9 7 Mensal Prova
Minimas
(R$)
Auxma,r _de 05 44 (horas) Ensino Fupc_zlamental R$_370,00; Objetiva
Bercario (82 série) mais_abono
ENSINO MEDIO COMPLETO COM MAGISTERIO E OU SUPERIOR COMPLETO
Carga Horaria Escolaridade e Exigéncias Salario Base
Cargo Vagas Semanal - 9 7 Mensal Prova
Minimas
(R$)
24()22?;()32)1?235’ Habilitagdo especifica para R$3,90 por
Professor de c%r a suplementa magistério em Educacao hora/aula mais Objetiva
Educacéo 07 dngtrabaFI)ho até o Infantil ou Curso de gratificacé@o por e
Infantil e Pedagogia com a habilitacdo assiduidade Titulos
limite de 40 horas acima abono
semanais. ' B
30 horas semanais, S -
odendo exercer Hab|I|t§1<;ao_ especmcq para R$4,68 por o
Professor de cr;r a suplementat  °© Magistério nas séries dg hora/aula mais Objetiva
Educacéo 06 degtraballjho até o ensino fundamental ou gratificacéo por e
Basica | limite de 40 horas Curso de Pedagogia com a  assiduidade Titulos
. habilitacdo acima abono
semanais.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Carga Horaria Escolaridade e Exigéncias Salario Base
Cargo Vagas Semanal - 7 Mensal Prova
Minimas (R$)
24 a 30 horas
semanais, podend
Professor de exercer carga
Educacéo suplementar de Curso Superior com h(lfriliylil,lsapnci;is Obietiva
Basica ll 02 trabalho até o licenciatura de graduacao ratificaciopor Je
Ciéncias limite de 40 horas plena, com habilitacéo g—g_assiduidade e Titulos
Fisicas e semanais especifica em Ciéncias abono
Bioldgicas (Paragrafo 2° do =
Art. 31 da LC
0027/2000).
24 a 30 horas
semanais, podendop
exercer carga
Professor de suplementar de Curso Superior com h(lfriliylil,lsapnci;is Obietiva
Educacéo 01 trabalho até o licenciatura de graduacao ratificaciopor Je
Basica ll limite de 40 horas plena, com habilitagéo g—g_assiduidade e Titulos
Inglés semanais especifica em Inglés abono
(Paragrafo 2° do B
Art. 31 da LC
0027/2000).
24 a 30 horas
semanais, podendop
exercer carga
Professor de suplementar de Curso Superior com h(lfriliylil,lsapnci;is Obietiva
Educacéo 01 trabalho até o licenciatura de graduacao ratificaciopor Je
Basica ll limite de 40 horas plena, com habilitacéo g—g_assiduidade e Titulos
Historia semanais especifica em Historia abono
(Paragrafo 2° do B
Art. 31 da LC
0027/2000).

2. DAS VAGAS
2.1 A contratacdo dos candidatashservada a ordem de classificacdo finafar-se-a, pela Prefeitura Municipal de
Guatapara quando do surgimento das vagas durgnt&zo de validade deste concurso, razdo pela gpedsente edital
apenas informa o nimero de vagas disponiveis dataobservando-se o item 15.2 deste edital.
2.2 Das vagas de deficientePara os cargos de: Auxiliar de Bercario, ProfesloiEducacdo Infantil e Professor de
Educacéo Basica |, sera reservado o equivalen¥ &ico por cento) das vagas para pessoas paataderdeficiéncia
fisica, consoante prevé a Lei Complementar 683,8489/92. Desde que a deficiéncia seja compativel ¢ cargo e os
candidatos sejam considerados habilitados e fitzstds nas provas, no final do concurso.
2.2.1 Os candidatos portadores de deficiéncia participa@ Concurso em igualdade de condigbes com osislema
candidatos no que se refere o contelido, avaliggéiagéo, local e horario de realizacdo da prova;
2.2.2Nao ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadieredeficiéncia para preenchimento das vagas, clkers
ordem de classificago final, estas serdo preeasimdlos demais aprovados;
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2.2.3Inexistindo candidatos portadores de deficiéncsayagas reservadas deverdo ser preenchidas padaasdnao
portadores de deficiéncia;

2.2.4Aqueles que portarem deficiéncia e desejarem prestancurso nesta condicdo deverdo indicar na fichinscricdo
e, em ndo o fazendo, ndo concorrerdo em listageanagim. A TELES DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS E
PESQUISAS LTDA remetera a Prefeitura Municipal deatpara a referida listagem para publicagdo néodddicial
local;

2.2.50s deficientes visuais (cegos), somente pres@sguovas, a critério da Prefeitura, mediante reitw através do
sistema Brallle, e, suas respostas deverdo seatde um fiscal no cartdo 6tico. Os referidos ickatds deverao levar,
para esse fim, no dia da aplicacdo das provagteeglpuncao;

2.2.60 candidato cego ou ambliope devera solicitarggorito, a Prefeitura Municipal de Guatapara -0a% dia corrido
apos o encerramento das inscricdes a confeccagoda pm Braille ou ampliada, juntando, nos casosmbliopia,
atestado médico comprobatério dessa situacao;

2.2.0s deficientes visuais que ndo solicitarem a pesecial no prazo citado no sub-item anterior e&&ot direito a
prova especialmente preparada seja qual for o matagado.

3.DA DIVULGACAO
A divulgacéo oficial de todas as etapas referemteste Concurso Publico se dara em forma de Edit&igsos publicados
através dos seguintes meios e locais:
3.1No Jornal “A Cidade”, “Folha de Sao Paulo” e “Irapsa Oficial do Estado de Sao Paulo”
3.2Nos quadros de publicagfes da Prefeitura de Guatgfae no site oficial da Prefeitwravw.pmguatapara.com.br
3.3Nalnternet no sitewww.institutoconcursos.com.br

4.DAS INSCRICOES

4.1 No ato da inscricdo, o candidato devera:
4.2 Apresentar original ou cépia da cédula de idengd@&is);
4.3 Entregar comprovante de depdsito bancério correkpue,;
4.4 Entregar formulario de inscricdo preenchido leghahte, assinando a Declaragdo segundo a qualsgoénas da lei,
assumira:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidad&tugoés a quem foi deferida a igualdade nas coedipdevistas pelo

Decreto Federal n°® 74361/72;
b) ter na data de convocacao para posse, idade mil@rh& (dezoito) anos;
c) ter votado nas Ultimas elei¢cdes ou justificadoseaaia;
d) estar quite com o servigco militar, quando do se&saulino;
e) gozar de boa saude fisica e mental;
f) ndo registrar antecedentes criminais, achana@-géeno exercicio de seus direitos e politicos;
g) possuir 0s requisitos necessarios para exercepoegol
h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmapresente Edital.
Obs: A assinatura na Ficha de Inscri¢cdo implicard asfeagfio das exigéncias relacionadas no &&rb. Fica dispensada a
imediata apresentagéo dos documentos ali reladisnaddavia, por ocasido da nomeacéo, serdo egigids candidatos
habilitados os documentos que confirmam as dedasago item acima mencionado.
4.5 A devolugdo da taxa de inscricdo somente ocoseré® Concurso Publico ndo se realizar. A respoiiadé da
devolucao recaird sobre a empresa TELES.
4.6 Periodo, horario e local:
As inscricfes serdo realizadas no period03a 12 de janeiro de 2000 horario das 8:00 h até 14:00 h, na Secretaria
Municipal de Educacao, Rua Herminio Felix Bonfir@01Centro, Guatapard/S&s inscricfes poderao ser feitas também
pela Internet, devendo para essa forma obter-geha fle inscricdo apropriada que se encontra digglono site
www.institutoconcursos.com.br efetivando o depdsito bancéario no valor correspatelem qualquer agéncia do Banco
SANTANDER BANESPA, em nome da empresa Teles Dedeinvento de Estudos e Pesquisas Ltda, agéncia 8021
conta corrente 13 — 04136 — 1 e postar via Sed&po&ito bancario original, ficha de inscricao dawignte preenchida e
assinada) para a Teles Desenvolvimento de Estud®ssquisas Ltda, Avenida Sao Pedro, 147 — JardirAlde —
Barretos/SP, CEP 14780-766, data limite para sagest 12 de janeiro de 2007.
4.7 Valor da inscri¢éo
As inscri¢des terdo os valores relacionados ndrguabaixo:
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Valor da

Cargos Inscricdo (R$)

Auxiliar de Bergario 6,30

Professor de Educagéo Infantil
Professor de Educagéo Basica |
Professor de Educagéo Basica Il - Ciéncias 8,50
Professor de Educacgédo Basica Il - Inglés
Professor de Educacgédo Basica Il - Histéria

4.8 Procedimento da Inscricao

4.8.1 No caso de inscricdo por procuracdo, serdo exigidastrega do respectivo mandato, acompanhado mla cé
autenticada do documento de identidade do candidato apresentacdo do documento de identidade awrpdor.
Devera ser entregue uma procuracao para cada etmdéicksta ficara retida. O candidato assumirdaseqiiéncias de
eventuais erros cometidos por seu procurador doaefa inscricao.

4.8.20 candidato recebera, no local de inscrigdo, otBolmformativo e a Ficha de Inscrigcéo.

4.8.3 O deferimento da inscricdo dependera do corregermhimento da Ficha de Inscricdo pelo candidatcsewu
procurador.

Obs.: O pagamento da importancia podera ser depositaddireneiro ou cheque do proprio candidato. As igdes feitas
com cheques somente serdo consideradas efetiyadasia compensacéo.

4.8.4 O candidato, ao efetivar sua inscricdo assumeranteisponsabilidade pelas informa¢cdes que fizestaomo
formulario proprio de inscricdo, sob as penas dabkm como, declara que esta ciente e de aconsoasoexigéncias e
condicdes previstas neste Edital, do que o caraithd podera alegar desconhecimento.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
5.1E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.
5.2 O comprovante de pagamento da inscricdo devermaetido em poder do candidato e apresentado juntancem
documento de identificacdo no local de realizagioptovas.
5.4N&o seréa aceita inscricdo de outra forma que reétadelecida neste edital.
5.50 candidato portador de deficiéncia ou que ne@gsd qualquer tipo de condicao especial parazegdld das provas
deverd solicita-la, no ato da inscricao, indicaadteficiéncia e quais as condi¢cdes especiais ri@@ssna forma do item
2.2.4.
5.6 A solicitagdo de condigdes especiais sera atemf#idao dos critérios de razoabilidade e viabilidade
5.7 A ndo-solicitacdo de condi¢gBes especiais no atmslicdo implica a sua ndo concessédo no dia deaedo das
provas.
5.8 O Candidato terd sua inscri¢do proviséria homolagsamente apds o recebimento, pela Teles Desemasito de
Estudos e Pesquisas Ltda, através do banco, diancagdio do pagamento da sua taxa de inscrigdo.
5.9A declaragédo falsa ou inexata dos dados constdatEsrmulario de Inscricdo determinard o cancelaonéa inscrigéo
e anulacao de todos os atos decorrentes, em quélopea, podendo o candidato responder as consegsidegais.
5.10Depois de efetivada a inscricdo, ndo serdo ageitdslos para alteracédo de Cargo.
5.11Serao canceladas as inscricdes pagas com chequesdeyida provisdo de fundos.
5.12 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvidoh@ttese alguma, nem serdo aceitos pedidos paragib de
cargos.
5.130 deferimento das inscricées dependera do correenphimento pelo candidato do documento de ir&wrigevendo
o candidato indicar a forma de contato para dirgm&ntuais duvidas.

6. DA FORMALIZACAO DAS INSCRICOES
6.1 As inscricdes efetuadas de acordo com o dispostateno 4 do presente Edital, serdo aceitas pelaeifued,
significando tal ato que o candidato esta habiitadra participar de todas as fases deste Concurso

7. DAS PROVAS
O Concurso Publico consistird de exames de habésla conhecimentos, mediante aplicacd®meas Objetivas de
carater eliminatério e classificatério, e Prova dffitulos de carater classificatério.
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7.1 Do tipo de Prova Obijetiva:

7.1.1Para o cargdiuxiliar de Bercario, havera somente Prova Objetiva.

7.1.2Para os cargo$rofessor de Educacéo Infantil e Professor de Edacéo Basica |Prova Objetiva compreendendo
50 questdes de multipla escolha e 01 questdo tiisar A questéo dissertativa versara sobre o @enalfabetizacéo, a
partir das propostas contidas na bibliografia Sdge”A questdo dissertativa devera ser desenvobidforma de texto, de
no minimo 10 e no maximo 20 linhas, esclarecendosgua pontuado, além do contetdo pedagdgico,aavaigio das
normas estabelecidas de pontuagéo, ortografiactiad&o ao tema, objetividade, clareza, coerérieiaea de Titulos.
7.1.3 Professor de Educacédo Basica Il — Ciénciagofessor de Educacao Basica Il - Inglés e Professde Educacao
Basica Il — Histéria, Prova Objetiva e Prova de Titulos.

OBS:- Serao convocados pdPaova de Titulossomente para os candidatos que atingirem 50% (cingiita por cento),
ou mais nas Provas Objetivas

7.2 Da aprovacado na Prova Objetiva:

Estard aprovado na Prova Objetiva somente o candiiee obtiver, no minimo, 50% (cinqlienta por cedi total dos
pontos das disciplinas do seu Cargo.

7.3 Da classificacdo na Prova Objetiva

Seréo classificados somente os candidatos aproeadagspectiva classificacdo observara a ordengmcendecrescente
da pontuacéo individualmente alcancada, consideraadem primeiro lugar o candidato que obtiver dmsoma de
pontos, e assim sucessivamente.

7.4 Da data, horario e local da Prova Obijetiva:

As datas, locais e horarios das Provas Objetivia sivulgados em Aviso ou Edital préprio a serljgaldlo conforme
Item 3 — Da Divulgacao, deste Edital.

7.5 Das Disciplinas e Contetudos da Prova Objetiva:

Os Conteldos e Sugestdes Bibliogréaficas que séifzados na elaboracéo das Provas Objetivas caonsteANEXO | .

7.6 Quadros de Disciplinas, Questbes e Pontos poargo
Para o cargo dauxiliar de Bercario, Provas Objetivas conforme quadro a seguir:

DISCIPLINA NPIDIE VAL(ED)E (cepinoionto) N°DE | MINIMO PARA
QUESTOES QUESTAO PONTOS APROVACAO
Lingua Portuguesa 25 2,0 50,00
Matematica 25 2,0 50,00 50%
Total 50 2,0 100,00

Para o cargo derofessor de Educacéo Basica | e Professde Educacéo Infantil, Provas Objetivas e Prova de Titulos

conforme quadro a seguir:

DISCIPLINA ©PIDIZ VAL%E g(:e;\nDpAonto) N2 DIz MINIMO PARA
QUESTOES QUESTAO PONTOS APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 1,60 16,00
Dissertativa 1 10,00 10,00
Conhecimentos Especificos 40 1,60 64,00 50%
Total 51 90,00
Prova de Titulos - - 10,00
Total Geral 100,00
Para os cargos de&rofessor de Educacédo Basica Il — Ciéncias, Profes deEducacao Basica Il - Inglés, Professor de
Educacado Basica Il — Historia,Provas Objetivas e Prova de Titulos conforme quadseguir:
DISCIPLINA N°DE e (cepinogonto) N°DE | MINIMO PARA
QUESTOES QUESTAO PONTOS APROVACAO
Conhecimentos Basicos 20 1,80 36,00
Conhecimentos Especificos 30 1,80 54,00
Total 50 1,80 90 50%
Prova de Titulos - - 10
Total Geral 100,00

o
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7.7 Condicdes para realizacao da Prova Objetiva

7.7.1 As provas serdo realizadas em um Unico dia, enosuanserem definidos e comunicados ao candidatergem
através de Aviso ou Edital conforme estabelecidtiera 3 - Da Divulgacéo.

7.7.20 candidato devera comparecer ao local designado gaealizacdo das provas com antecedéncia miharz0
(trinta) minutos antes do horério fixado para o sggio, munido de caneta esferografica de tintal @ preta, de
comprovante de pagamento da taxa de inscricdalealenento de identidade original.

7.7.3 Serdo considerados documentos de identidade: reartexpedidas pelos Comandos Militares, pelas Geiere de
Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdpelos Corpos de Bombeiros Militares; cartegagedidas pelos
orgédos fiscalizadores de exercicio profissionati€as, conselhos, etc.); passaporte; certificadoedervista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcis expedidas por 6rgdo publico que, por lei fddéeaham validade
como identidade; carteira de trabalho; carteic@amal de habilitacdo (com fotografia, expedida tevmos da Lei Federal
n° 9503, de 23 de setembro de 1997).

7.7.4Nao serdo aceitos como documentos de identidadeddes de nascimento, titulos eleitorais, carsedt@ motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, cartdirasionais sem valor de identidade, nem documeittggveis, ndo-
identificaveis ou danificados.

7.7.5Nao sera aceita copia de documento de identidati gue autenticada, nem protocolo de documento.
7.7.6Nao sera admitido ingresso de candidato no locatalizacdo das provas apés o horario fixado paeuanicio.
7.7.7 Nao serd permitida, durante a realizagdo das pravasomunicacdo entre os candidatos, nem a ufialp
anotacdes, impressos ou qualquer outro materiatomhsulta, inclusive consulta a livros, a legislagiionentada ou
anotada, a sumulas, a livros doutrinarios e a nisnua

7.7.8Nao sera permitido, durante a realizacdo das pravaso de equipamentos mecanicos, eletrdbnicogticod que
permitam o armazenamento ou a comunicacdo de dattorsyacdes ou similares.

7.7.9Nao sera permitido ao candidato fumar na sala oleapr

7.7.10N&o havera segunda chamada para as provas. O m@garezimento a quaisquer das provas implicaranarelicdo
automatica do candidato.

7.7.110 candidato s6 podera retirar-se do local de agiicapds 01 (uma) hora do inicio das provas.

7.7.12 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo doptemrevisto para a aplicagdo das provas em virtigle
afastamento de candidato da sala de provas.

7.7.13Nos dias de realizagéo das provas, ndo serdo fdase@or qualquer membro da equipe de aplicacigpavas ou
pelas autoridades presentes, informacg6es referantesnteldo e aos critérios de avaliagdo das prova

7.7.14Tera suas provas anuladas e sera automaticamenieaglo do concurso o candidato que, durante &egdlo de
gualguer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilgumia a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio pareeaucéo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamesitogdares, livros, dicionario, notas ou impressp® ndo forem
expressamente permitidos, telefone celular, gravadoeptor ou pagers ou que se comunicar coro catrdidato;

d) faltar com a devida urbanidade para com qualquenbne da equipe de aplicagdo das provas, autorigaéssntes ou
candidatos;

e)fizer anotagdo de informacgdes relativas as supssess em qualquer meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas amtéduo tempo destinado para a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acbapanto de fiscal,

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portaralbaade respostas ou caderno de questbdes;

i) descumprir as instru¢des contidas no caderno depmna folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.7.15 A inviolabilidade das Provas Objetivas sera compdavna sala de aula antes do seu inicio, no montmto
rompimento do lacre do envelope das provas namgas#os candidatos.

7.7.160 tempo maximo de duracéo da Prova Objetiva seé dgquatro) horas.

7.7.17 No decorrer da prova, se o candidato obsermvgualquer anormalidade de prova trocada, ou sejalhe for
entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gr&fa ou irregularidade na formulacdo da questdo, deara
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consait a coordenagéo do concurso, encaminhando soluganediata
ou anotara na folha de ocorréncias para posteriorralise da banca examinadora.

7.7.18 Sempre que o candidato observar a anormalida prevista no item 7.7.17 deste Edital, devera méaestar-se
no momento da prova, sob pena de ndo poder apresantposteriormente, eventual recurso.

7.8 Sera atribuida pontuacdo zero a questdo da projiv@abque contiver mais de uma ou nenhuma respesiaalada,
emenda ou rasura.
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7.9 O candidato devera transcrever as respostas da miojetiva para o Cartdo de Respostas, que sendico U
documento valido para a sua corregdo. O preenchinienCartdo de Respostas e a sua devida assisatdi@de inteira
responsabilidade do candidato, que devera procedeonformidade com as instrugbes especificasdamtias instru¢des
gerais do Caderno de Questd¥do havera substituicdo do Cartdo de Respostas perro do candidato.

7.10 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregardFiscal de Salabrigatoriamente, o Cartdo de Respostas
devidamente assinado, bem como o caderno de gaesifidivas.

7.11. DA PROVA DE TiTULOS — CLASSIFICATORIA

A pontuacéo alcancada nos titulos sera considexpeiaas para efeito de classificacdo dos que lagrapgovacao nas
provas objetivas. Ndo serdo aceitos protocolosidosmentos, devendo estes serem apresentadoSpias autenticadas

dos mesmosps certificados expedidos em lingua estrangeixerde vir acompanhados pela correspondente traducéo
efetuada por tradutor juramentado, (somente pacam®sProfessor),deverdo ser entregues, obrigatoriamente Secretaria
Municipal de Educacdo d@REFEITURA MUNICIPAL DE GUATAPARA situada na Rua Herminio Felix Bonfim,
180, Centro, nos dias a serem determinados, atde/ésiso de acordo com o item 3 —DA DIVULGACAO site da
PREFEITURA, www.pmguatapara.com.br e no sitewww.institutoconcursos.com.br Os documentos deverdo ser
colocados em envelope, com os seguintes dizereMBENDO CANDIDATO, NUMERO DA INSCRICAO, CARGO A
QUE CONCORRE, PROVA DE TITULOS DOCONCURSO PUBLICO N°001/2007 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUATAPARA.

7.11.1Através de aviso de acordo corniteam 3 —DA DIVULGACAO sera dado a conhecer o local onde estara divulgada
a listagem dos candidatos classificados para pmatem da Prova de Titulos. A referida listagemstand, apds a
publicacéo do Aviso, também nsites www.pmguatapara.com.br ewww.institutoconcursos.com.br

Quadro de Pontuacao por Titulespenas os titulos listados no quadro abaixo tevdalidade.

< VALOR
TABELA DOS TITULOS VALOR UNITARIO MAXIMO
a) Titulo de Doutor. 5,00 5,00
b) Titulo de Mestre. 3,00 3,00
¢) Curso de P6s Graduacéo (Especializacdo) comimimo de 360
, A ; . : 1,00 2,00
horas, promovido por instituicdo de ensino supgdgoonhecida.

OBSERVACOES:

- O valor maximo dos Titulos sera de 10,00(dez}gmn

- Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

- E da exclusiva responsabilidade do candidataesaptacéo e comprovagéo dos Titulos.

- Os comprovantes de concluséo de cursos dever&asedidos instituicdo oficial ou oficializada.
- Os pontos que excederem ao valor maximo de t¢awfesierdo desconsiderados.

7.11.2.Néao sera considerado, como Titulo, o Curso de @agib que proporcionar a habilitacdo especifica patargo.
Titulos sem conteddo especificos ndo serdo ponduadocaso de ndo se poder aferir a relagdo coargn @o qual o
candidato concorre. Ndo serdo aceitos, em hipatgsena, documentos referentes a Titulos enviadosigostal.

7.12 Ser& eliminado o candidato que ndo apresentar,dguda convocacdo para nomeacéo, certificado owrdpldo
curso especifico para o Cargo a que concorre, mgsmtenha sido aprovado nas demais fases do Goncur

7.13E obrigatorio ao candidato, no momento de sua amagaD para a nomeacao, apresentar o seu certifijpldma do
curso especifico para o Cargo a que concorre. &@ast@s que tais documentos ndo pontuam.

7.14 O Diploma podera ser substituido por certificadoGenclusao expedido por Instituicio competente r tioma

reconhecida da autoridade signataria.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1 O Gabarito Oficial da prova Objetiva sera divulggmilos meios apontados no item 3 - Da Divulgacéoae 05
(cinco) dias Uteis ap0s a realizacdo da Prova Dajet
8.2 Os resultados das Provas Objetivas e Provas de9g itida classificacéo final serdo divulgadosvasale Editais ou
Avisos conforme disposto no item 3 - Da Divulgagdeste Edital.
8.3 O candidato podera apresentar recurso no prad@ @eois) dias Uteis contados, respectivamenteyta pla aplicacao
das provas, da divulgacéo do Gabarito Oficial @ulalicacdo dos resultados das provas desde que, exdusivamente,
sobre questdes de legalidade.
8.4 Os recursos deverdo ser dirigidos ao Prefeito dATMPARA, mediante requerimento encaminhado atralés
protocolo, & Prefeitura Municipal de GUATAPARA, t¢endo nome completo e nimero de inscricdo do catualid
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indicacdo do Cargo que concorre, indicacdo da matérprova, da (s) questédo (6es) envolvida ($¢tolla solicitacdo e
exposicao de motivos e argumento com fundamentEgdmstanciada.

8.5Na&o havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

8.6 Os recursos poderdo ter formato livre, porém deveed legiveis e estar dentro do prazo estabelecido

8.7 N&o serdo aceitos recursos enviados pelo coregesifile ou qualquer outro meio que ndo o previskie edital.

8.8 Serdo indeferidos os recursos que ndo atendereagi@snentos aqui estabelecidos.

8.90s pontos correspondentes as questdes eventualameéelas serdo atribuidos a todos os candidatissiimamente.
8.10Eventuais alteracdes de gabarito, ap6s analisecdesos, serdo divulgadas conforme item 3 — Dal@agéio.

8.11A Comissao Examinadora da Teles DesenvolvimentBstedos e Pesquisas Ltda. consiste na Ultimanicistara
recursos, sendo soberana em suas decisdes, rda@ualendo caberdo recursos administrativos @ubds.

9. DA PONTUACAO FINAL
9.1 Para os cargos d&rofessor de Educacao Infantil, Professor de Educég Basica |, Professor de Educacgao Basica
Il — Ciéncias, Professor de Educacédo Basica Il -nglés e Professor de Educacdo Basica Il - Historia,nota final dos
candidatos habilitados sera igual a soma das datpsova objetiva e dos titulos.
9.2 Para o cargo dAuxiliar de Bercario, o total de pontos correspondera a pontuacao didtads obtido nas Provas
Obijetivas.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de igualdade na pontuacao final do Concorslesempate se dard adotando-se os critérioguir,sgela
ordem e na sequéncia apresentada, obtendo medissifilacdo o candidato que:

a) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos efpes;i

b) Tiver obtido maior pontuagédo em conhecimentos basic

c) Obtiver maior nota em Portugués;

d) Obtiver maior nota em Matematica;

e) Maior nimero de filhos menores de 18 anos, aténiné das inscricdes;

f) Tiver maior idade.

11. DO RESULTADO FINAL
11.10Obedecidos os critérios estabelecidos no item &iant sobre a pontuacao final, e aplicado ogois de desempate
conforme item 10, anterior, ambos deste Edita§ ebtido o resultado final do Concurso.

12. DO PROVIMENTO DAS VAGAS
12.10 provimento dos Cargos obedecera rigorosamentgednode classificacdo dos candidatos aprovados.
12.20 candidato aprovado obriga-se a manter atualigad@ndereco junto & Prefeitura Municipal de GURRRA.
12.3 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro seo&ileda Prefeitura de GUATAPARA, assinardo Comtrat
Individual de Trabalho, o qual se regera pelasadigiies da Consolidacéo das Leis do Trabalho CLT.
12.4 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro sgo&leda Prefeitura estardo sujeitos a jornadaatalho
correspondente ao que este preceitua, inclusive &eralteracdes que vierem a se efetivar, bem comder@io ser
convocados para laborar em regime de plantdo poanadesempenho do servico.
12.5 Ficam comunicados os candidatos classificados, utesga posse no Cargo, s lhes ser4 dada se atenésr
exigéncias a seguir:
a) ter sido aprovado no presente concurso;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadadugoés a quem foi conferida a igualdade, nas cOediprevistas no
Decreto Federal n° 70.391, de 12/01/72;
c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
d) estar quite com as obrigacdes militares, para ndidatos do sexo masculino;
e) possuir escolaridade minima exigida em cada Caadata da posse, conforme item 1.4 deste Edital;
f) ter 18 (dezoito) anos completos até o Ultimo dmidscri¢des;
g) ndo estar incompatibilizado com investidura do Gaiigclusive em razao de demissao por atos de inghde,
comprovados por meio de sindicancia e ou inquédbministrativo, na forma da Lei;
h) possuir habilitagdo para o exercicio da funcgéo;
i) ser considerado apto nos exames clinicos e comptares;
j) se deficiente fisico, apresentar atestado médiat®efieiéncia de que é portador.
[) no ato da contratacéo, o candidato devera apresest comprovante de inscrigdo no 6rgédo de ctissea profissao.
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13. DA HOMOLOGACAOQO E DA VALIDADE

13.10 resultado final sera divulgado por Cargos, oa,sgda cargo, decorridos 0s prazos para integamsie recursos,
terd o resultado homologado pela Prefeitura, patitic através de Edital ou Aviso conforme estabadend item 3 - Da
Divulgacgédo, deste Edital

13.2 A validade do Concurso Publico sera de 2 (doispan@artir da data da publicacdo da homologacaesldtado
final, podendo ser prorrogado pelo prazo méxim@ ¢@ois) anos, a critério da Prefeitura, dentrqydal a municipalidade
se reserva no direito de preencher as vagas disgsré dentro das possibilidades orcamentériasledgse autorizado
pelo Sr. Prefeito Municipal.

14. DA CONVOCACAO PARA EVENTUAL CONTRATACAO

14.1A convocacao para eventual contratagdo sera feit&gital a ser publicado no 6rgéo oficial de inmsie Oficial do

Municipio de Guatapara, conforme item 3 deste Ed&ado pela qual a simples classificagdo nda deeito adquirido

ao preenchimento do numero de vagas mencionadopresente edital, mas haverd expectativa de disi@ o

chamamento durante o prazo de validade do conastahelecido no item 13.2

14.1.10 candidato que ndo comparecer na data, local &ibagstabelecido pela Prefeituviunicipal de Guatapara ou
dispensar a 12 convocacao tera direito a 22 ealttonvocacao, obedecida a ordem de chamamento.

14.2 Por ocasiao da contratacdo, serdo exigidos dosdzdosd classificados os documentos relativos aicnagdo das
condicdes estabelecidas no item 1.4 e 12.5, seadmqéo apresentacao de quaisquer deles impoaagaclusdo do
candidato da lista de classificados.

14.2.1Nao serao aceitos protocolos dos documentos esigmion fotocOpias ndo autenticadas.

14.2.2E facultado a Prefeitura Municipal de Guataparagiexios candidatos, na contratacdo, além da dootap&o

prevista neste Edital, outros documentos comproioatde bons antecedentes que julgar necessario.

14.30 candidato aposentado por aposentadoria espégigladera ingressar na Prefeitura em cargo/fung@ocesercicio

da atividade infrinja disposicdo contida na Ledr¥32/95.

14.4No ato da contratagdo, o candidato ndo podera asteentado por invalidez e nem possuir idade dseapadoria
compulséria, ou seja, 70 anos. Também nédo podegbee proventos de aposentadoria oriundo de cargprego ou

funcdo exercidos perante a Unido, Estado, Didagtberal, Municipio e suas autarquias, empresasrmatdes, conforme
preceitua o Art. 37, 8 10 da Constituicdo Fedeah a redacdo de Emenda Constitucional n° 20 4e2/PB, ressalvada
as acumulacdes permitidas pelo inciso XVI do ditalilspositivo constitucional, os cargos eletivogse cargos ou
empregos em comissao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A PREFEITURA e a TELES DESENVOVIMENTO DE ESTUDOSPESQUISAS LTDA n&o assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojameatoaimentacéo dos candidatos, quando da reatizdg$di etapas deste
Concurso Publico.

15.2 O candidato que fizer qualquer declaracdo falsanexata ao se inscrever, ou que ndo possa satidfadas as
condi¢cBes enumeradas neste Edital, tera canceledascricdo e serdo anulados todos os atos detardetes, mesmo
gue tenha sido aprovado nas provas e exames owadome

15.30s candidatos aprovados neste concurso seréo @io®na medida das necessidades de pessoal diuRxefe
15.4Por justo motivo, a critério da Prefeitura Munidide Guatapara — Secretaria de Educacao, a red@izig 01 (uma)
ou mais provas do presente concurso podera selaadiam a necessidade de prévio aviso, devendentamto, ser
comunicado aos candidatos por novo Edital ou pomticacéo direta, as novas datas em que se réaliaarprovas.
15.5Todas as demais informacgdes sobre o presente Gon@as listas contendo os resultados das provas, dvulgadas
conforme o disposto no item 3 - Da Divulgacao, adloe no entanto, ao candidato, a responsabilidadenanter-se
informado.

15.6 Por razdes de ordem técnica de direito autoral seg@ranca, ndo sera fornecido nenhum exempla6pia co
caderno de provas a candidatos, a autoridadesijrstitaicdes de direito publico ou privado, mesapds 0 encerramento
do concurso.

15.7 Os casos omissos, pertinentes a realizagdo desteuo Publico serdo dirimidos, pela Comissdo dec@so da
Prefeitura, em conjunto com a TELES DESENVOLVIMENDE ESTUDOS E PESQUISAS LTDA.
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15.8 O Foro da comarca de RIBEIRAO PRETO/SP serd o ctamfge para dirimir qualquer questdo relacionada ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

Guatapard, 05 de janeiro de 2007.

ESDRAS IGINO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

AUXILIAR DE BERCARIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos; Leitura e compreensamfdenmacoes; Identificacdo de idéias principais @sdarias; Intencéo
comunicativa; Vocabulario; Sentido de palavras gressdes no texto; Substituicdo de palavras glessdes no texto;
Sinbnimos e antdnimos; Aspectos linglisticos; @refirreta de palavras; Separacéo silabica; Localizda silaba tbénica;
Acentuacdo grafica; Relacdo entre letras e fonefasiilia de palavras; Flexdo dos substantivosgastiadjetivos e
pronomes; Emprego de verbos regulares e irregulans tempos simples do modo indicativo e do madbjuativo;
NogOes basicas de concordancia nominal e verbaraRegerais de regéncia nominal e verbal; Sinaipafguacéo:
Emprego do ponto final, ponto de exclamacgédo e pdetmterrogacéo; Uso da virgula para separaeas e uma série, as
frases, 0s vocativos o0 aposto e o adjunto adveBiaprego do dois pontos; Uso do travessao.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, decimais e fracmnmgadicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdotepoiacdo e
radiciagdo); Razdes, propor¢cBes, grandezas diretamgroporcionais, grandezas inversamente prop@iEp
porcentagem, juros, média aritmética, resolucdprdblemas; Medidas: comprimento, area, volume (@dpde), massa,
tempo, angulos; Geometria: perimetro e area desfigplanas e volume de sélidos; Algebra — resokid@esquacdes de 1°
e 2° grau.

LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Interpretagdo de texto. Ortografia oficial. Acemg@a grafica. Pontuagdo. Emprego das classes dergmlaubstantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, priggmse conjungdo: emprego e sentido que imprimemelagdes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. G@locpronominal. Concordancia verbal e nominal. Reigéverbal e
nominal. Crase. Sinénimos, anténimos, pardnimosti&e proprio e figurado das palavras. Redacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasileruigada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5°, 341305 ao 214,
227 ao 229 e suas alteracdes.

Brasil (1991) Estatuto da crianca e do adolescesteas alteracdes. Brasilia

Brasil (1996) Lei de Diretrizes e Bases da Educ@dd@@onal. Lei 9394/96, suas alteracdes. Brasilia.

Brasil (1998) Ministério da Educagéo e do Desp@grretaria de Educagdo Fundamental. Referenciac@ar Nacional
para a Educacao Infantil. Brasilia, MEC/SEF/DPEMIo@ volumes)

OLIVEIRA, Vilma de Moraes Ramos de; et al. Crech@sanca, Faz — de - Conta & Cia. 6 ed. Petropblizes, 1992.
KRAMER, S. Com a pré-escola nas maos: uma alternatirricular para a educacao infantil. Sdo Palica, 1991.

DE VRIES, R. (Org) O curriculo construtivista naied¢éo infantil: praticas e atividades. Porto Adedwrtmed.
HERNADEZ, F.; VENTURA, M. S. A organizacdo do cuuio por projetos de trabalho: o conhecimento € um
caleidoscépio. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALZA, M. A. et al. Qualidades em educacao infarRorto Alegre: Artmed, 1998.

SMOLE , K. S.; DINIZ, M. I.; CANDIDO, P. Colecéo Mematica: Brincadeiras Infantis nas aulas de Matiemé Vol. 1
Matematica de 0 a 6. Porto Alegre: Artmed 2000.

SMOLE , K. S.; DINIZ, M. |.; CANDIDO, P. Colecdo Mematica: Resolucdo de Problemas — Vol. 2 MatemdlécO a 6.
Porto Alegre: Artmed, 2000.

REGO, L. C. B. Literatura infantil: uma nova persipea da alfabetizagdo na pré-escola. Sdo Pauitoad=TD.
ROSSETTI-FERREIRA, M. C.; MELLO, A.; VITORIA, T.; GSUEN, A.;CHAGURI, A. C. Os fazeres na educagéo
infantil. 5° ed. Editora Cortez.

LERNER, D. Ler e escrever: o real, o possivel eaessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

CERQUETTI, F.;BERDONNEAU, C. O ensino de matematiasEducacéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1999.
Revista Patio Educacéao Infantil, n°® 10, ano IV, d¢dunho 2006. Porto Alegre: Artmed.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Constituicdo da Republica Federativa do Brasilehpigada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5°, a@@3 ao 214, 227
ao 229 e suas alteracdes.

Brasil (1991) Estatuto da crianca e do adolesaestes alteracoes. Brasilia.

Brasil (1996) Lei de Diretrizes e Bases da Educ@dd@onal. Lei 9394/96 e suas alteracdes. Brasilia.

Brasil (1997) Ministério da Educagdo e do DespoBecretaria de Educagdo Fundamental. Parametraskclares
Nacionais. Brasilia, MEC/SEF/DPE/Coedi. (1° a 4fe$é

TEBEROSKY, A.; Aprendendo a escrever. S&o PaulizaAtl994.

DE MORAIS, A. G. Ortografia: ensinar e aprenden $aulo: Atica, 1998.

LERNER, D Ler e escrever o real, o possivel e @ssdrio. Porto Alegre: Artmed, 2002.

TEBEROSKY, A.; CLOMER; T. Aprender a ler e escrevarma proposta construtivista. Porto Alegre: Adme
LERNER, D; DE PIZANI, A. P. A aprendizagem de liagescrita na escola: reflexdes sobre a propostagpgita
construtivista. Porto Alegre: Artmed, 1995.

WEISZ, T O dialogo entre o ensino e a aprendizag#in.Paulo: Atica, 1999.

ZABALA, A. A pratica educativa: como ensinar. PoAtegre: Artmed.

TEBEROSKY, A.; TOLCHINSKY, L. Além da alfabetizagaB40 Paulo: Atica, 1996.

PARRA, C. & ASIZ, I. (Org) Didatica da matematicaeflexdes pedagodgicas. Porto Alegre: Artmed, 1996
VASCONCELQOS, C. S. Avaliacdo da aprendizagem: gastide mudanca — Por uma praxis transformadoraP8alo:
Libertad, 1998. (Colecédo Cadernos Pedagdgicos loertad; v. 6)

COLL, C.; PALACIOS, J. & MARCHESINI, A. (Org) deseolvimento psicol6gico e educacéo: necessidadescesp e
aprendizagem escolar. Porto Alegre: Artmed, 1995

MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: O que é? Poé®omo fazer? Sao Paulo: Editora Moderna.

LERNER, D. A mateméatica na escola. Porto Alegréméd, 2002.

CONHECIMENTOS BASICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS, HISTORIA e INGLES
REFERENCIAIS LEGAIS

- Constituicdo da Republica Federativa do Bragitemulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5%4Bd205 ao 214,
227 ao 229.

- Lei Federal n.° 9394/96 — Estabelece as DiretizBases da Educacdo Nacional.

- Lei Federal n.° 8069/90 — Dispde sobre o Estatat@rianca e do adolescente.

Observacédo: Na legislacdo indicada, devem serpocadas as alteracdes supervenientes.

PUBLICACOES INSTITUCIONAIS

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria da Eda@oaFundamental. Parametros Curriculares NacioB&ia:8° série
do Ensino Fundamental — Introducéo dos ParameuoscGlares. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educac8o. Secretaria da EdéoaFundamental. Pardmetros Curriculares Naciok®iseiro e
quarto ciclos do ensino fundamental — Temas Trasais Brasilia MEC/SEF, 1998.

LIVROS E ARTIGOS

VASCONCELOS, C. S. Avaliagdo da aprendizagem: gadtide mudanga — Por uma préaxis transformadoraP8alo:
Libertad, 1998. (Colegdo Cadernos Pedagogicos lnertad; v. 6)

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. PoAlegre: Artmed. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autdbansaberes
necessarios a pratica educativa. 2. ed. Sdo Fratoe Terra, 1997.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinanumardocéncia da melhor qualidade. Sao Paulo: £&091.
LIBANEO, J. C. Didatica. S&o Paulo: Cortez Edit(Bérie Formacéo Geral).

MANTOAN, M. T. E. Inclusédo Escolar: O que é? Poéquomo fazer? Editora Moderna

WEISZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizag@#io Paulo: Atica.

WHITAKER, F.F. Planejamento — Sim e Nao. Sdo Pagthtora Paz e Terra, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS
O conhecimento cientifico: evolugdo histérica. Bosile Ciéncias: evolugéo e contextualizagdo nadade brasileira; o
ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambgitde, orientacdo sexual, ética e pluralidaderalltRelacdo entre os
seres vivos e 0 ambiente: o homem e a sua a¢de sabnmbiente; principios basicos que regem as ésgiais dos seres
vivos; relacdo entre estruturas e funcdes dosnsstee suas adaptacBes ao meio; caracterizacdograitdes grupos
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animais e vegetais. O corpo humano como um tode@uniibrio: salde e orientacdo sexual, desequibndemias,
drogas, desnutricdo. Continuidade das espéciekigm reproducdo, hereditariedade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BAROLLI, Elisabeth; GONCALVES FILHO, Aurélio. Nos@ Universo, 2aed. Sédo Paulo: Scipione, 1991.
BRANCO, Samuel Murguel. O meio ambiente me del2@iaed. S&do Paulo: Moderna, 1997 (Colecéo Polémica).
BRASIL. Secretaria de educagdo Fundamental. Par@snetrriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998lume:
Ciéncias Naturais.

CARVALHO, Anna M. P. de; GIL-PEREZ, Daniel. Formacde professores de ciéncias: tendéncias e inosagaed.
Sé&o Paulo: Cortez, 1995.

CAVINATTO, Vilma Maria. Saneamento Basico: fonte shaide e bem estar. d. Sdo Paulo: Moderna, 1992 (Colecéo
Desafios).

HARA, Massao. A 4gua e os seres vivase8aSao Paulo: Scipione, 1991.

HENNING, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciénckaged. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1994.

RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Saude e8a Sdo Paulo: Moderna, 1993.

OLIVEIRA, Daisy L. (Org). Ciéncias nas salas desatorto Alegre. Mediacdo, 1997.

HISTORIA

Ensino de Histéria: Saber histérico escolar; s@egforganizacdo de contelddos histéricos; metodoldgi ensino de
Historia; trabalho com documentos e diferentesuiaggens no ensino de Histéria. Conhecimento hist@antemporaneo:
saber histérico e historiografia; histéria e tenaidade. Historia do Brasil e a construcao de idades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; histéria nacipmagional e local; histéria brasileira: da ocuid@agndigena ao mundo
contemporéneo. Histéria da América e suas idengitadtas sociais e identidades: sociais, cultwaiacionais. Historia
do mundo Ocidental: legados culturais da Antigugd@thssica, convivios e confrontos entre os powvastaras na Europa
medieval; histéria africana e suas relacdes conu@fa e a América. Lutas sociais, cidadania e ulhwo mundo
capitalista.
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A metodologia de Lingua Estrangeira; Proposta Cular de Lingua Estrangeira Moderna; O ensino nigufl para a
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUATAPARA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

ESDRAS IGINO DA SILVA, Prefeito do Municipio d8uatapardEstado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais, torna publico que estardo abeat inscricdes ao Concurso Publico para provimegat
Cargos do seu Quadro de Pessoal que poderdo sgadafe na Secretaria Municipal de Educagédo, siteaada
Rua Herminio Felix Bonfim, 180, Centro, GuatapaPa/@i pelo sitewww.institutoconcursos.com.bmo
periodo de 09 & 12 de janeiro de 2007, no hor&ri®:@0 as 14:00 horas.

Este Concurso Publico, de acordo com a Legislagi® togpta a matéria, sera executado PEHAES
DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS LTDA, destinado a selecionar candidatos para a
contratacdo deAuxiliar de Bercario, Professor de Educacadnfantil, Professor de Educacdo Basica I,
Professor de Educacédo Basica H Ciéncias Fisicas e Biologicafrofessor de Educacdo Basica Il -
Inglés e Professor de Educacéo Basica Il - Historjabedecido o regime da CLT — Consolidacéo das Leis d
Trabalho.

O Edital em seu inteiro teor estara a disposi¢a@interessados na sede da Prefeitura Municipdhaad das
inscricbes e no sit@ww.institutoconcursos.com.bGuatapara, 05 de janeiro de 2007. (a) ESDRAS IGINO
DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL.
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